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BAKANIN MESAJI

Kamu mali yOnetim sistemimiz 5018 sayili Kanunla birlikte kokli bir degisim
stirecinden gec¢mis; stratejik plan, performans programlari ve faaliyet raporlar1 bu degisimin en
Oonemli ¢iktilar1 olmustur.

Biitge hazirlik siirecine entegre edilen performans programlari; stratejik planlarda yer
alan amag ve hedefler dogrultusunda belirlenen performans hedeflerine, bu hedeflere ulagsmak
icin gergeklestirilecek faaliyetlere, bunlarin kaynak ihtiyacina ve performans gostergelerine yer
verilmesidir.

Bu gergevede 2026 Yili Performans Programi sonu¢ odakli bir anlayisla Stratejik
Plani’na gore hazirlanmistir. Bu program ile kamu kaynaklariin 6ncelikli amag ve hedeflere
tahsisi, bu hedeflere ulasmay1 saglayacak faaliyetlerin gergeklestirilmesi, mali saydamligin ve
hesap verebilirligin saglanmasi ve kamuoyunun zamaninda bilgilendirilmesi amaglanmaktadir.

Konya Ovasi Projesi Bélge Kalkinma Idaresi Bagkanlig1 2026 Performans Programi’nin
hazirlanmasina goriis ve Onerileri ile katkida bulunan tiim birimlerimize ve Programin
hazirlanmasinda emegi gecen personelimize tesekkiir eder, kurumsal hedeflerin basariyla
gerceklesmesini temenni ederim.

Mehmet Fatih KACIR
Bakan



BASKAN SUNUSU

Konya Ovasi Projesi (KOP) Bolge Kalkinma Idaresi Baskanligi olarak, 2024-2028
Stratejik Planimizda belirlenen amag¢ ve hedefler dogrultusunda, 2026 yil1 faaliyetlerimizi bu
Performans Programi ¢ercevesinde planlamig bulunuyoruz. Program, bolgesel gelisme
hedeflerimizi somut faaliyetler ve Olglilebilir gostergeler lizerinden takip etmeye imkan
tanimakta; kamu kaynaklariin etkin, verimli ve seffaf kullanimini esas almaktadir.

KOP Bolgesi; Konya, Karaman, Aksaray, Nigde, Nevsehir, Kirsehir, Kirikkale ve
Yozgat illerini kapsayan genis bir cografyada, Tiirkiye’nin tarim, sanayi, enerji, turizm ve
beserl sermaye potansiyelini bilinyesinde barindirmaktadir. Baskanhigimiz, bu giiglii
potansiyelin siirdiiriilebilir kalkinma ilkeleri c¢ercevesinde degerlendirilmesi, bdolge i¢i
gelismislik farklarinin azaltilmasi ve yasam kalitesinin artirilmasi amaciyla ¢alismalarini
kararlilikla stirdirmektedir.

2026 yili Performans Programi, Baskanligimizin stratejik onceliklerini uygulamaya
dondistiiren bir yol haritasidir. Bu kapsamda,;

e Su kaynaklarmin etkin yonetimi,

e Tarmmsal iiretimde verimlilik artisi,

e Enerji verimliligi ve yesil doniisiim,

o Kirsalda ekonomik ve sosyal kalkinmanin hizlandirilmasi,

temel eksenlerinde ilerleyen faaliyetlerimizle, KOP Bolgesi’nin siirdiiriilebilir kalkinma
siirecine katki sunmaya devam edecegiz.

Performans Programi’nin hazirlanmasina katki saglayan tiim ¢aligma arkadaslarima
tesekkiir ediyor, programin bdlge halkimiza yeni imkanlar ve firsatlar sunmasini diliyorum.
KOP Bolgesi’nin kalkinma yolculugunda, planli, katilimer ve yenilikgi bir anlayisla ilerlemeye
devam edecegiz.

Dr. Murat KARAKOYUNLU
Baskan



A.MISYON VE VIZYON

MISYON

Insan1 merkezine alan katilmeci ve vyenilikgi bir yaklasimla, KOP
Bolgesi’nin tiim sektorlerdeki potansiyelinin planli ve programli bir sekilde
degerlendirilmesi ve bu sayede bolge kalkinmasimin hizlandirilmasina katkida
bulunmaktir.

VIZYON

KOP Bolgesi’ni kiiresel ol¢ekte bir cazibe merkezi haline getiren, kurumsal
kiiltiirti yerlesmis; giivenilir, lider bir kurum olmak.

TEMEL DEGERLER

>
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» Cok boyutlu ve vizyoner bakis

* Yenilik¢i ve stratejik bakis agisi

» Etkin, verimli ve kaliteli hizmet anlayisi

» Kaynak kullaniminda etkinlik ve verimlilik
» (Coziim odakli ve paylagimer yaklasim

» Katilimeilik, seffaflik ve hesap verebilirlik
» Kurumsal giivenilirlik

» Kolay erisilebilirlik
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B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Konya Ovas1 Projesi Bolge Kalkinma Idaresi Baskanlig1 642 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname ile 2011 yilinda kurulmustur. idarenin tiim gérev ve yetkileri bu Kararname
hiikiimleri geregince yiiriitilmektedir. S6z konusu Kararnamenin 2’nci maddesinde
Baskanligimiz gorevleri sayilmistir.

a) Bolgelerin kalkinmasinin hizlandirilmas: amaciyla ilgili kurum ve kuruluslarin proje
ve faaliyetlerinin uyum ve biitlinliik i¢inde yiiriitiilmesini saglayacak eylem planlar1 hazirlamak,
bunlarin uygulanmasini koordine etmek, izlemek ve degerlendirmek,

b) Eylem planlar1 kapsamindaki kamu yatirimlarinin etkili ve verimli bir sekilde
yiiriitiilmesi i¢in kurumlar arasi koordinasyonu saglamak,

¢) Eylem planlarinin gerektirdigi yatirimlara iliskin teklifleri ilgili kurum ve kuruluslarla
is birligi i¢inde hazirlamak, onceliklendirmek ve ilgili kurum ve kuruluglar ile Sanayi ve
Teknoloji Bakanligina gondermek,

¢) Bolgedeki kurum ve kuruluslar tarafindan yiiriitiilen yatirim projelerini izlemek ve
degerlendirmek,

d) Ilgili kamu kurum ve kuruluslarinca talep edilmesi halinde, yatirim projelerinin
gelistirilmesine yardimci olmak, bu siirece gerektiginde Sanayi ve Teknoloji Bakanliginin
belirleyecegi usul ve esaslara gore mali ve teknik destek saglamak,

e) Bolge planlarinin tamamlayiciligini ve biitiinliglinti gézeterek, kalkinma ajanslarinin
ortak ve daha etkili ¢alismalarina yardimei olmak ve bu konularda goriis ve oneriler gelistirmek,

f) Bolgelerinin gelisme potansiyeline, sorunlarina ve imkanlarina dair arastirma, etiit,
proje ve incelemeler yapmak veya yaptirmak,

g) Kamu kesimi, 6zel kesim ve sivil toplum kuruluslari i¢in basta kurumsal kapasite ve
beseri kaynak konular1 olmak iizere, Sanayi ve Teknoloji Bakanliginin belirleyecegi usul ve
esaslara gOre mevcut proje ve programlarla miikerrerlik olusturmayacak yenilik¢i destek
programlari tasarlamak ve uygulamak,

g) Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

Baskanligimiz bolgesel bir kurulus olarak 5 yillik eylem planlar ¢ercevesinde faaliyet
gostermekte olup bu eylem planlar1 641 sayili "Kalkinmaya Iliskin Bazi Kurullar Hakkinda
Kanun Hiikmiinde Kararname''nin 23/A maddesinde gorevleri tanimlanan Bolgesel Gelisme
Yiiksek Kurulu tarafindan onaylanir.

Bagkanligimiz faaliyet alanlar1 kapsaminda yiiriitiilen mali destek programlari; yatirim
programina dahil olan projeler kapsaminda oncelikle kamu kurum ve kuruluslar1 olmak tizere
sivil toplum orgiitleri araciligiyla yiiriitiilmekte olup bu programlar her yil biitge kanunun E
cetvelinde belirlenen ilgili hiikiimlere gore yiiriitiilmektedir. Bagkanligin sorumlu oldugu
bolgede uygulanacak eylem planlar1 ve yatirnm programi kapsamindaki sermaye transferleri
cari yil igerisinde Bakanlik Makaminca onaylanarak yiiriirlige giren “Bélge Kalkinma Idaresi
Baskanliklart Tarafindan Sermaye Transferi Odeneklerinin Kullandirilmasi, Izlenmesi ve
Denetimine Iligkin Usul ve Esaslar” hiikiimlerine gore yiiriitiilmektedir.



C. TESKILAT YAPISI

Konya Ovas1 Projesi Bolge Kalkinma Idaresi Baskanlig teskilati; kurulus ve gérevlerini
diizenleyen 642 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname uyarinca teskilatin bir Bagkan, iki Bagkan
Yardimcisi ile yeteri kadar personelden olusacagi belirtilmistir.

Bagkanlik Sanayi ve Teknoloji Bakanligina bagli olarak, Konya, Karaman, Aksaray,
Nigde, Nevsehir, Kirikkale, Kirsehir ve Yozgat illerinde faaliyet gostermektedir. 642 sayili
KHK’da diizenlendigi iizere Baskanlikta; bir Baskan, iki Baskan Yardimcisi, izleme ve
Degerlendirme Koordinatorliigii, Yonetim Hizmetleri Koordinatorliigi ve Bolge ihtiyacina
gore en fazla toplam alt1 koordinatorliik kurulacagi ongoriilmiistiir.

Koordinatorlik Sorumluluk Alani

Beseri, Sosyal ve Kurumsal Geligsme Egitim-kiiltiir, kurumsal kapasite gelistirme,
Koordinatorligii sosyal kalkinma projeleri

Enerji projeleri, teknoloji yatirimlari, sanayi

Enerji, Sanayi ve Teknoloji Koordinatorliigii Trm s et v Sl clonmmils sl

Yatirim Programlarinin izlenmesi ve
degerlendirilmesi, Eylem Planinin
hazirlanmas1 ve koordinasyonu ile izlenmesi
ve degerlendirilmesi

Izleme ve Degerlendirme Koordinatorliigii

Tarimsal projeler, kirsal kalkinma, tarim

Tarim ve Kirsal Kalkinma Koordinatorliigi R

Su kaynaklari, sulama altyapisi, toprak

Toprak ve Su Yonetimi Koordinatorliigi e T s

Personel, idari isler, mali yonetim isleri vb.

Yonetim Hizmetleri Koordinatorliigi D R

Bu koordinatorliikler, Bagkanligin stratejik hedeflerine uygun projeleri planlamak,
koordine etmek, izlemek ve degerlendirmek {izere yapilandirilmistir.

e Baskan, kurumun en iist diizey yoneticisi olup kurumun stratejik kararlarini alir ve dis
iliskileri ytriitiir.

e Bagkan Yardimcilari, Baskan tarafindan verilen gorevleri yliiriitiir ve
koordinatorliiklerin faaliyetlerini gozetir.

e Koordinatorliikler, kendi alanlarinda proje planlama, uygulama, izleme-degerlendirme
stireglerini ytriitiirler.

e Kurumun dogrudan bagli destek birimleri, hukuk isleri, mali isler, i¢ kontrol gibi
birimler, koordinatorliiklerle etkilesimli ¢aligir.

e Organizasyon semasi, yetki ve sorumluluk dagilimmin acik sekilde gosterilmesini
saglar.



BASKAN YARDIMCIS| [

ORGANIZASYON SEMASI

BASKAN

YONETIM
HiZMETLERI
KOORDINATORLUGU

[ZLEME VE
DEGERLENDIRME
KOORDINATORLUGU

TARIM VE
KIRSAL KALKINMA
KOORDINATORLUGU

MUSAVIRLER

|11
| MUSAVIRLER

TOPRAK VE
SU YONETIMi
KOORDINATORLUGU

BESERI, SOSYAL VE
KURUMSAL GELISME
KOORDINATORLUGU

ENERJi, SANAYi
VE TEKNOLOJi
KOORDINATORLUGU

BASKAN YARDIMCISI




D. FiZIKSEL KAYNAKLAR

Konya Ovasi Projesi Bolge Kalkinma Idaresi Bagkanligi, Konevi Mahallesi Ferit Pasa
Caddesi No:18 Meram/KONYA adresindeki 1.512 m? arsa iizerine kurulu A, B ve C
Bloklarindan miitesekkil toplam 10.528 m? kapali alana sahip hizmet binasinda faaliyetini
stirdiirmektedir.

B blogun tamami (2.932,54 m?) Tiirkiye Istatistik Kurumu Konya Bolge Miidiirliigii’ne
tahsis edilmis olup, A blogun 4, 5, 6’nc1 katlart (2.329,60 m?) Mevlana Kalkinma Ajansi’na
kiralanmistir. Kalan 5.839,14 m?’lik alanda Baskanligimiz hizmetlerinde kullanilmaktadir.

Baskanlikta, 200 kisilik 1 adet konferans salonu, 4 adet toplant1 salonu ile 120 kisilik
yemek salonu bulunmaktadir.

Bagkanligimizin hizmetlerinde kullanilan 3 adet resmi tasit bulunmakta olup bunlarin
dagilimi asagidaki gibidir.

Baskanh@imiz Tasit Durumu

Binek Otomobil 1
Minibiis 1
Arazi 1
TOPLAM 3

Konya Ovasi Projesi Bélge Kalkinma Idaresi Baskanligi’nim iletisim ag1 altyapisi 2012
Mart ayindan itibaren kullanilmaktadir. Bilgisayarlar ile kenar anahtarlar (switch) arasinda
100/1000 MBit hizinda ¢aligan ethernet tabanli altyap: kurulmustur. Kablolamada fiber optik
ve UTP kablolar kullanilmigtir.

Internet baglantist 100 Mbit fiber optik kablo iizerinden servis saglayici firma
araciliftyla saglanmaktadir. Baskanlifimizda kullanilan yazilimlar asagidaki tabloda
gosterildigi gibidir.

Yazilim Envanteri

Windows 7 & 10 86
Windows Server 2008 + 2019 20
Citrix Xen Server (Sanal Server)
Wmvare Sanalastirma

Linux Server

Microsoft SQL Server
Microsoft Office 2010

Veeam Yedekleme

Yedekleme Cihazi (NAS)
PRTG Ag izleme Yazilimi

PNNRP R R R R



E — Doniisiim ( Internet, Intranet olanaklari, web sayfalari, portal calismalari vs.)

Internet sitesi, bilgi islem sistemi Idare'nin ihtiyaclar1 gercevesinde gelistirilmis ve
periyodik olarak giincellenmekte ve yenilenmektedir. Idare, gelisen teknolojiyi takip ederek,
olusan ihtiyaglar dogrultusunda gerekli uygulamalari internet tabanli olarak gelistirmekte ve
kendi biinyesindeki uygulama sunucularinda ¢alistirtlmasini saglamaktadir.

Uygulama sunucularinda internet ortaminda kullanilan yazilimlar, yapilandirilmis olan
yiiksek hizli internet baglantisi ile ilgili giivenlik prosediirleri ¢cercevesinde internete bagl bir
bilgisayardan erisilebilir hale getirilmistir. Uygulama sunuculari iizerinde HTML, PHP, ASP
ve MySQL kullanilarak agik kaynak kodlu olarak her tiirlii uygulamalarin gelistirilmesi ve
caligtirtlmast miimkiindiir. Baskanligimizda kullanilan donanimlar asagidaki tabloda
gosterildigi gibidir.

Donanim Envanteri

Masaiistii Bilgisayar 86
Diziistii Bilgisayar 47
Yazici 14
Tablet 3
Tarayici 3
Sunucu 4
Kenar Anahtar 9
Giivenlik Duvari 1
Projeksiyon cihazi 7

Yukarida siralanan mevcut sistem 6geleri Lisansli ve agik kaynak kodlu yazilimlar olup
bakim ve onarmm anlagmalar1 bulunmakta, bir sorunla karsilasildiginda Idare, kendi 6z ve
anlagmali kaynaklariyla soruna miidahale etmektedir. Donanimsal olarak teknolojik 6miirlerini
tamamlamuis tirtinler kullanilmasina ek olarak, yeni sistemlere destek olarak kullanilmaktadir.
Yazilimsal boyutuyla ele alindiginda sanallagtirma, yedekleme ve giivenlik duvar1 hizmetleri
miimkiin oldugunca giincel tutulmaktadir.



E. INSAN KAYNAKLARI

Bagkanlik amac¢ ve hedeflerini yerine getirmek icin en c¢ok insan kaynagina ihtiyag
duymaktadir. Bu nedenle mevcut insan kaynaginin egitim ve gelisiminin planli ve sistemli bir
sekilde yiiriitiilmesi en 6nemli konularin basinda gelmektedir. Ayrica mevcut insan kaynaginin
bilgi ve becerilerinden en iyi sekilde faydalanabilmek i¢in uygun alanlarda calistirilarak sz
konusu alanlarda gelismelerine olanak saglanir.

Bagkanligimizda 3 (ii¢) farkli sekilde personel istihdam edilmekte olup bunlar; 657
sayili Devlet Memurlar1 Kanunu kapsaminda memurlar, 696 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararname kapsaminda stirekli is¢iler ve 642 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 5’inci
maddesi kapsaminda s6zlesmeli personellerdir.

Baskanhgimiz Personel Durumu

Kadrolu Personel
: Sozlesmeli Personel

46 25 8

Baskanhgimiz Personel Durumu

Sozlesmeli Personel
10%

B Memur
M isci

m Sozlesmeli Personel



Personelin Kadro Statiileri ve Cinsiyete Gore Dagilimm

34 12 46

Memur

Siirekli Isci 14 11 25
Sozlesmeli Personel 5 3 8

Toplam 53 26 79

Personelin Cinsiyete Gore Dagilim

B Kadin

M Erkek

Personelin Cinsiyete/Kadro Statiilerine Gore Dagilim

40
35
30
25
20
14

15 12 1
10

34

5
; ——
0
Memur Sozlesmeli Personel Surekli isgi

M Erkek M Kadin



Personelin Egitim Durumu

Sozlesmeli

Ogrenim Durumu Personel Siirekli Isci
Doktora 3 1 1 5
Yiiksek Lisans 15 4 1 20
Lisans 23 3 8 34
On Lisans 3 0 2 5
Lise 1 0 10 11
IIk6gretim 0 0 1 1
Ilkokul 1 0 2 3
Toplam 46 8 25 79
Personel Egitim Durumu
25
20
15
15
10
10 8
> 3 ‘ 3 3
11 I 1 I 2 1 1 1 >
0 - - I I ‘WM m° ‘"wm m°N
Doktora Yiiksek Lisans Lisans Onlisans Lise ilkdgretim ilkokul

E Memur B Sdzlesmeli Personel  m Siirekli isgi



Birim ve Hizmet Sinifi Bazinda Personel Sayilari

Kadrolu Personel

Sozlesmeli Siirekli

il Personel isci

Genel Idari
Hizmetler
Hizmetler
Hizmetleri
Yardimci
Hizmetler

Bagkanlik 5 1 0 0 1 1 8
Yonetim Hizmetleri Koordinatorliigi 6 6 0 2 2 18 34
Izlemg ve .I.)e.gf:.r.lendlrme 5 3 0 0 5 0 ;
Koordinatorligii
Enerjl,' Sarlay! ve Teknoloji 1 5 0 0 1 1 8
Koordinatorligi
Beserl3 Sogya}.lv\ie Kurumsal Gelisme 5 3 0 0 0 9 7
Koordinatorliigii
Sl ORI D 0o 4 0 o0 2 1 7
Koordinatorligii
Tarim ve Iflrﬁzil"Kalkmma 0 5 1 0 0 2 8
Koordinatorliigii
Toplam 16 27 1 2 8 25 79

Personelin Yas Durumu

Yas Arahgi Personel Sayisi

21 Yas Alt1 (-2005) =

21-30 Yas Aralig1 (2004-1995) 5
31-40 Yas Aralig1 (1994-1985) 35
41-50 Yas Araligi (1984-1975) 34
51 Yas Uzeri (1974-) 5
TOPLAM 79
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Personelin Kadro/Pozisyon Dagilim

1 Baskan 1
2 Baskan Yardimcisi 2
3 Hukuk Miisaviri 0
4 Avukat 0
5 Miisavir 0
6 Uzman 4
7 Mali Hizmetler Uzmani 2
8 Mali Hizmetler Uzman Yardimcisi 0
9 Muhasebeci 0
10 Sosyolog 0
11 Memur 1
12 Sekreter 0
13 Veri Hazirlama ve Kontrol isletmeni 4
14 Veteriner Hekim 1
15 Miihendis 24
16 Sehir Plancist 0
17 Istatistik¢i 1
18 Tekniker 0
19 Teknisyen 0
20 Tekniker (S) 1
21 Memur () 2
22 Sosyolog (S) 1
23 Hizmetli (S) 2
24 So6zlesmeli Uzman Personel 8
25 Siirekli Isci 25
TOPLAM 79
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A.TEMEL POLITIiKA VE ONCELIKLER

Konya Ovas1 Projesi Bolge Kalkinma idaresi Baskanligi 2024-2028 Stratejik Plani’n1
hazirlarken temel politikasint dncelikle 12. Kalkinma Plani, Yeni Ekonomi Programi (Orta
Vadeli Program), Orta Vadeli Mali Plan (OVMP) ve Bolgesel Gelisme Ulusal Stratejisi
olusturmustur.

ON IKINCI KALKINMA PLANI (2024-2028);

Vizyonu; “Tiirkiye Yiizyilinda ¢evreye duyarli, afetlere dayanikli, ileri teknolojiye
dayali yiksek katma deger iireten, geliri adil paylasan, istikrarl, giiclii ve mireffeh bir
Tiirkiye”dir.

Amaci ise; “Uzun vadeli gelisme stratejisinin ilk bes yillik donemini kapsayacak olan
On ikinci Kalkinma Planinda, milletimizin temel degerlerini ve beklentilerini esas alarak
ekonomik ve sosyal kalkinmayir saglamak suretiyle iilkemizin uluslararasi konumunun
yiikseltilmesi ve refahinin artirilmasidir.”

Bu ¢ercevede, Tiirkiye’nin yiiksek gelir grubu {lilkeler ile en yliksek insani gelismislik
seviyesindeki {ilkeler arasina girmesi hedefleri dogrultusunda Planda;

e Hukukun istiinliigli, demokrasi, temel hak ve hiirriyetlerin gli¢lendirilmesi,

e lyi yonetisim anlayisiin pekistirilmesi ve kurumsallastiriimas,

e Ailenin, beseri ve sosyal yapinin giiglendirilmesi,

o Afetlere direngli yasam alanlar1 ve medeniyet temelli akilli, siirdiiriilebilir
sehirler,

e Makroekonomide istikrar ve siirdiiriilebilirlik,

e Her alanda yesil ve dijital dontisiim odakli rekabetcilik,

e Verimlilik temelli, sanayi agirlikli, ihracata dayal nitelikli biiytime,

e Aktif sanayi politikalari, imalat sanayinde teknoloji odakli yapisal doniistim,
sektorel Onceliklendirme,

e Enerji ve gidada arz giivenligi ve kendine yeterlilik,

e Uluslararas1 is birliklerinin ve stratejik ortakliklarin  giiclendirilmesi
saglanacaktir.

Planin hedefleri ve politikalari;

Istikrarl Biiyiime, Giiglii Ekonomi

Yesil ve Dijital Doniisiimle Rekabetci Uretim

Nitelikli Insan, Giiglii Aile, Saglikli Toplum

Afetlere Direncli Yasam Alanlari, Siirdiiriilebilir Cevre
Adaleti Esas Alan Demokratik Iyi Yonetisim

RPN
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ORTA VADELI PROGRAMI (2026-2028);
Genel Amacg ve Cerceve

2026-2028 donemini kapsayan Orta Vadeli Program (OVP), Tiirkiye nin kalkinma
plani, yillik program ve biitce siirecleri arasinda hedef ve politika biitiinliigiinii saglayan temel
politika belgesidir.

Program; makroekonomik ve finansal istikrarin giiclendirilmesi, enflasyonun kalici
bicimde tek haneli seviyelere diisiiriilmesi ve siirdiiriilebilir biiyiime i¢in verimlilige
dayali iiretim artisi1 hedeflerini merkezine alir.

Temel Hedefler
1. Fiyat Istikrar1 ve Dezenflasyon:

2025°te baslayan dezenflasyon siireci kararlilikla stirdiiriilerek, 2028’e kadar tek haneli
enflasyon hedeflenmistir.

Para, maliye ve gelirler politikalar1 esglidiim i¢cinde uygulanacaktir.
2. Mali Disiplin:

Deprem kaynakli harcamalara ragmen biitce a¢ig1 ve kamu borcu kontrol altinda
tutulacak, mali disiplin fiyat istikrar1 i¢in ¢ipa olacaktir.

3. Finansal istikrar:

Bankacilik sisteminde TL mevduatin payinin artisi siirdiiriilerek kur istikrari ve rezerv
birikimi korunacaktir. Agustos 2025 itibartyla rezervler 178 milyar $’a ulasmistir

4. Biiyiime ve Istihdam:

Biiylime oranmi ilimli ancak siirdiiriilebilir bir patikada tutulacak, istihdam artisiyla
igsizlik oraninin diisiiriilmesi hedeflenecektir.

Beseri sermayenin giiclendirilmesi ve 1is gilicii piyasasinin etkinlestirilmesi
vurgulanmustir.

5. Dis Denge:

Cari islemler aciginin azalmasiyla dis finansman ihtiyacimin diisiiriilmesi ve kahci
rezerv artisi saglanacaktir.

Yapisal Doniisiim Alanlar:

Program, On Ikinci Kalkinma Plam hedefleriyle uyumlu bicimde sekiz temel alanda
yapisal donilisiimii ongormektedir:
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Politika Alan Hedef / A¢iklama

Makroekonomik ve Finansal Istikrar Dezenflasyon, doviz rezervlerinin giiclendirilmesi
Kamu Mali Reformu Harcama verimliligi, vergi tabaninin genisletilmesi
Ar-Ge ve Yenilikgilik Teknoloji tiretimi ve sanayi-liniversite is birligi
Yesil ve Dijital Doniistim Yesil enerji, dijital altyapi, karbon notr tiretim
Beseri Sermaye Egitim-istihdam baglantisinin gii¢lendirilmesi
Isgiicii Piyasasi Kadin ve geng istihdamini artirict reformlar

Is ve Yatirim Ortami1 Biirokratik siire¢lerin sadelestirilmesi

Kayit Disiligin Azaltilmasi Dijital denetim ve tesvik mekanizmalari

Programin Beklentileri ve Etkileri

e Fiyat istikrar1 ve giiven ortam sayesinde yatirnm ve tiiketim kararlar1 daha
ongoriilebilir hale gelecektir.

e Verimlilik artis1 ve teknolojik doniisiim yoluyla biiyiimenin niteligi iyilestirilecektir.

e Gelir dagiminda adalet, yesil iiretim altyapisi, dijital ekonomi gegisi ve ihracat
cesitliligi programin sosyal ve ekonomik kazanimlarini1 destekleyecektir.

Sonug¢

e Orta Vadeli Program (2026-2028), Tiirkiye ekonomisinin istikrar, verimlilik ve
doniisiim ekseninde yeniden dengelenmesini amaglamaktadir.

e Programin basariyla uygulanmasi halinde Tiirkiye’nin kisi basina diisen milli gelirini
artirarak iist gelir grubuna yiikselmesi hedeflenmektedir
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Ust Politika Tlgili B6liim / } )

e Yurt ici ve yurt disinda taginmaz kiiltiir varliklarimizin
thyasina yonelik bakim, onarim ve yenileme faaliyetleri
nitelik ve nicelik olarak gelistirilecektir.

e Tarihi kent dokularina yonelik kentsel tasarimlar

Kiiltiir ve yapilacak, tarihi kent bolgeleri bu tasarimlara gore
Sanat; biitiinciil anlayisla iyilestirilecektir.

e Okuma kiiltiiriniin olusturulmasi ve yayginlastirilmasi
780.1, 780.2, amactyla kiittiphanecilik hizmetleri gelistirilecek, yeni
783.2,784.1 teknolojiler ve yonetim yaklagimlarindan da istifade
numarali edilerek kiitiiphaneler mekansal ve islevsel olarak
paragraflar yeniden yapilandirilacaktir.

e Tiirk-Islam sanatinin farkli donemlerine ait kiiltiirel
mirasimiza oncelik verilmek suretiyle, kiiltiirel
mirasimizin arastirilmasi, korunmasi, giiniimiiz
toplumuna ve gelecek kusaklara aktarimi saglanacaktir.

On Ikinci
Kalkinma Plan
e Dijitallesme, yapay zeka ve veriye dayali is modelleriyle
akilli tarim uygulamalar1 yayginlastirilacaktir.
e Tarim arazilerinin korunmasi, siirdiiriilebilir kullanimi ve
etkin yonetimi saglanacaktir.
e Bitkisel liretimde planli liretime gegilecek, nitelikli
genetik materyal kullanilarak verimin yiikseltilmesi ve
basta niifusu yliksek biiyiliksehirlerde olmak tizere ortii

Ty v (S alt1 yetistiriciliginin gelistirilmesi yoluyla tiretim

artirtlacaktir.
489 490. 491 e Hayvansal iiretimde verim ve kalite yiikseltilecek, en
492’ 4981 50 4’ onemli hayvansal tiretim girdisi olan yem maliyetlerinin

azaltilmasina yonelik mera 1slah ¢alismalarina hiz
verilecek, iirlin ve Pazar ¢esitliligi artirilacaktir.

e Tarimsal aragtirmalar ile egitim ve yayim ¢aligmalarinda
kurumlar aras1 koordinasyon saglanarak etkinlik
artirtlacak, tarimsal Ar-Ge ve yayimin bagi
giiclendirilecektir.

e Mevcut sulama sistemlerinin rehabilitasyonuna devam
edilecek, suyun kalite ve miktar olarak korunmasi ve
etkin kullaniminin saglanmasina yonelik uygulamalara
oncelik verilecektir.

numarali
paragraflar
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Ust Politika Tlgili B6liim / } )

On Ikinci
Kalkinma Plam

Turizm;

523, 524, 527,
528, 529

numarali
paragraflar

Kirsal
Kalkinma;

896, 897, 900

numarali
paragraflar

Bolgesel
Gelisme;

888, 889, 890
numarali

paragraflar

Turizm sektoriiniin stirdiiriilebilirlik ilkeleri ¢cergevesinde
dogal, tarihi ve sosyal ¢evreyi koruyucu ve gelistirici bir
yaklagim i¢inde olmasi saglanacak ve sektorde yesil
doniisiim hizlandirilacaktir.

Turizm sektoriintin hizli degisen talebi karsilayabilen
rekabetci bir yapiya kavusmasi i¢in dijital doniistime
uyum saglamasi desteklenecektir.

Ziyaretci basina turizm gelirinin artirilmasi amactyla
daha fazla gelir birakan turizm cesitleri gelistirilecektir.
Turizm gelirinin artirilmasi, mevcut pazarlarin
giiclendirilmesi, yeni pazarlarin olusturulmasi ve
harcama egilimi yiiksek ziyaret¢ilere ulasilmas1 amaciyla
tanitim faaliyetleri ytirtitiilecektir.

Turizm sektdriinlin daha etkin analiz edilebilmesi i¢in
gerekli veri altyapisi olusturulacak ve mevcut turizm
istatistikleri gelistirilecektir.

Yoreye ve mekana 6zgii 6zellikler dikkate alinarak kirsal
alanlarda yasam kalitesinin artirilmasi i¢in kamu hizmet
sunumu iyilestirilecektir.

Kirsalda niifus kaybin1 6nlemek ve tersine gogii
saglamak icin beseri ve sosyal sermaye gelistirilerek
istihdam imkanlar iyilestirilecek ve ekonominin
cesitlendirilmesi yoluyla kirsal alanlarin ¢ekiciligi
artirtlacaktir.

Kirsala yonelik istatistiki altyap1 cografi bilgi sistemi
tabanli olarak iyilestirilecek ve mevzuat uyumu
saglanacaktir.

Bolgesel kalkinmaya yonelik kurumsal yap1 ve yonetisim
mekanizmasi etkinlestirilecektir.

Bolgesel diizeyde verilen mali destek mekanizmalari
gozden gegcirilerek etkinligi artirilacaktir.

Bolgelerin gelismislik diizeyleri, imkan ve kabiliyetleri
ile farklilasan yerlesim 6zelliklerine gore bolgesel
stratejiler merkezi ve yerel diizeyde kurumlarla is birligi
igerisinde uygulanacaktir.
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2024-2028 STRATEJIK PLANI;

5018 sayil1 Kamu Mali Y 6netimi ve Kontrol Kanunu kapsaminda Bagkanligimizda yeni
stratejik plan c¢aligmalar1 tamamlanmis olup Baskanligimiz mevcut insan kaynagindan
olusturulan Strateji Gelistirme Kurulu ve Stratejik Planlama Ekibince yukarda bahsi gecen
politika belgelerinin 1s18inda 5 amag ve bu amaglarin yerine getirilmesini saglayacak 12 hedef
belirlenmistir.

Bagkanligimizca oniimiizdeki siirecte uygulanacak olan 2024-2028 Stratejik Plani
Bakanlik Makaminin oluru ile yiiriirliige girmistir.
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B. AMAC VE HEDEFLER

Al: KOP Bolgesindeki kamu yatirimlarinin etkinligini ve verimliligini artirmak

H1.1: KOP Boélge Kalkinma Programinin (Eylem Plani1) ve bolgedeki kamu yatirimlarinin
izlenmesi ve degerlendirilmesi yapilarak diizenli olarak raporlanacaktir.

H1.2: Bolgede uygulanan onemli projeler ve yliriitilen destek programlarinin etkileri
arastirilacak, ayrica istatistiksel raporlar hazirlanacaktir.

A2: KOP Bolgesinde Bolge i¢i gelismiglik farklarini azaltmak

H2.1: Bolgede kurakligin etkisini azaltmaya, sulamada etkinlik ve tarimsal iiretimde verimliligi
arttirmaya yonelik altyap1 projeleri desteklenecektir.

H2.2: Kirsal kalkinmay1 hizlandirmaya yonelik, bitkisel ve hayvansal iiretimde alt yapinin
gelistirilerek katma degerin arttirilmasi amaciyla projeler gergeklestirilerek gelir getirici
faaliyetler cesitlendirilecektir.

A3: KOP Bolgesinin ekonomik rekabet giiclinii artirmak

H3.1: KOP Bolgesinde ekonomik kalkinmaya yonelik faaliyetlerin gelistirilmesi ve yenilik¢i
bir yaklasimla enerji, sanayi, bilisim ve teknoloji alaninda yatirimlarin arttirilmasi igin
calismalar gerceklestirilecektir.

H3.2: Tarimda beseri kapasitenin gelistirilmesine, teknolojilerin bolgede yayginlastirilmasina,
kalite ve verimliliginin artirilmasina yonelik egitim ve yayim faaliyetleri gerceklestirilecektir.

H3.3: Hayvancilik alt yapisinin gelistirilmesi, hayvancilikta verimliligin ve kalitenin
arttirllmasi amaciyla projeler desteklenecektir

A4: KOP Bolgesinin sosyal yapisini, turizm potansiyelini ve beseri kapasitesini gelistirmek

H4.1: Bolgede turizm siirdiiriilebilirliginin saglanmasi i¢in turizm faaliyetleri ¢esitlendirilip
gelistirilecektir.

H4.2: KOP Bolgesinde istihdam ve mesleki egitim imkanlar arttirilacak, sosyal yap1 ve sosyal
entegrasyonun giiclendirilmesi saglanacaktir.

H4.3: Bolge dinamiklerini harekete gecirecek nitelikte egitim, kiiltlir ve sanat alanlarinda
desteklemeler yapilacaktir.

AS: Kurumsal gelisimi artirarak siirdiirmek

HS.1: Bagkanligin mevcut insan kaynagi yenilik¢i politikalarla gelistirilecek ve personelin
aidiyet ve motivasyonu artirici faaliyetlerde bulunulacaktir.

H5.2: i¢ kontrol uygulamalari ulusal mevzuatla uyumlu bir sekilde gelistirilecektir.
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ALT PROGRAM HEDEFLERI VE STRATEJIK PLAN ILISKISI

Kurum: Konya Ovasi Projesi Bélge Kalkinma Idaresi Baskanlig

Yil: 2026

Program Adi Alt Program Ad1 Alt Program Hedefleri iliskili Oldugu Stratejik Amag

KOP Bolgesindeki kamu yatirimlariin
etkinligini ve verimliligini artirmak

KOP Bolgesinde Bolge i¢i geligsmislik
farklarini azaltmak
Bolgesel gelismislik farklarini azaltmak,
bolgenin rekabet giiciinii gelistirerek ekonomik  KOP Boélgesinin ekonomik rekabet giiciinii
ve sosyal yapiy1 gliclendirmek ve vatandaglarin ~ artirmak
refah diizeyini yiikseltmek hedeflenmektedir.

Konya Ovas1
Bolgesel Kalkinma  Bolgesinin
Kalkindirilmasi

KOP Bolgesinin sosyal yapisini, turizm
potansiyelini ve beseri kapasitesini
gelistirmek

Kurumsal geligimi artirarak stirdiirmek
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C.IDARE PERFORMANS BIiLGiSi

Biitce Yili: 2026

Program Adi: BOLGESEL KALKINMA

Alt Program Adi: KONYA OVASI BOLGESININ KALKINDIRILMASI
Gerekee ve A¢iklamalar

Konya Ovas1 Bolgesinin Kalkindirilmasi alt programi ¢ergevesinde; 642 sayili Dogu Anadolu Projesi, Dogu Karadeniz Projesi
ve Konya Ovas1 Projesi Bolge Kalkinma Idaresi Bagkanliklarmin Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname
kapsaminda, Konya Ovasi Projesi Bolge Kalkinma Idaresi Baskanlig1 tarafindan bolgesel kalkinmanin hizlandirilmasi amaciyla
sorumluluk sahasindaki (Konya, Aksaray, Nigde, Karaman, Nevsehir, Yozgat, Kirtkkale ve Kirsehir) illerde yiiriitiilecek olan
yatirimlarin gerektirdigi arastirma, planlama, programlama, projelendirme, izleme, degerlendirme ve koordinasyon
hizmetlerinin yerine getirilmesi ile yenilik¢i destek programlarinin tasarlanmasi ve uygulanmasi gorevleri yiiriitiilmektedir.
Ayrica Kararname kapsaminda;

a-) Bolgelerin gelisme potansiyeline, sorunlarina ve imkanlarina dair arastirma, etiit, proje ve incelemeler yapmak veya
yaptirmak, b-) Bolge planlarinin tamamlayiciligini ve biitiinliigiinii gozeterek, kalkinma ajanslarinin ortak ve daha etkili
calismalarna yardimei olmak ve bu konularda goriis ve oneriler gelistirmek, c-) Ilgili kamu kurum ve kuruluslarinca talep
edilmesi hélinde, yatirim projelerinin gelistirilmesine yardimci olmak, bu siirece gerektiginde Sanayi ve Teknoloji Bakanliginin
belirleyecegi usul ve esaslara gore mali ve teknik destek saglamak gibi faaliyetler de yiiriitiilmektedir.

Alt Program Hedefi:
Bolgesel gelismislik farklarini azaltmak, bolgenin rekabet giiciinii gelistirerek ekonomik ve sosyal yapiy1 giiclendirmek ve vatandaslarin
refah diizeyini yiikseltmek hedeflenmektedir

Performans Gostergeleri

2025 YS
Performans Gostergesi Olgii 2024 A Gerg. e Ay Ly
Birimi Planlanan Tahmini Hedef Hedef Hedef

1- Konya Ovasi Bolgesinde turizm
gelistirme amagh etiit-proje, plan Adet
¢aligmasi sayist

Gostergeye lliskin Aciklama: Turizm sektoriinde 2 yilda gerceklestirilen proje sayisini ifade eder.

Hesaplama Yontemi: Yatirim programui kapsaminda devam edecegi dngoriilen projeler kapsaminda her yil 2
adet turizmi geligtirme amagl etiit-proje, plan ¢alismasi yapilmasi planlanmakta olup, gosterge kiimiilatif deger igermektedir.
Verinin Kaynag: KOP Bélge Kalkinma Idaresi Bagkanligi

Sorumlu idare: KONYA OVASI PROJEST BOLGE KALKINMA IDAREST BASKANLIGI

Perf Gést . 2024 2025 2%25 e 2026 2027 2028
erformans £ostergest Birimi Planlanan Taﬁ;ﬁ}“ Hedef Hedef Hedef

2- KOP Bolge Kalkinma Idaresi

tarafindan desteklenecek bahge

bitkileri, ortii alt1 iyi tarim Hektar 4.612 5.000 4.677 4.677 4.727 4777
uygulamalari ve tibbi aromatik

bitkiler tiretim alani

Géostergeye lliskin Agiklama: Kirsal Kalkinma Programi ve Tarimsal Egitim ve Yayim Projeleri kapsaminda uygulama
yapilan tarim alanini ifade eder.
Hesaplama Yontemi: Gosterge verileri, yili Yatirnm Programinda yer alan alt projeler kapsaminda

cikilan/gikilacak mali destek programlari g¢ergevesinde desteklenen/desteklenecek bahge bitkileri, ortii alti iyi tarim
uygulamalari tibbi aromatik bitkiler iiretim alan1 esas alinarak olusturulmaktadir.

Verinin Kaynag: KOP Bolge Kalkinma idaresi Bagkanlig

Sorumlu idare: KONYA OVASI PROJESI BOLGE KALKINMA IDARESI BASKANLIGI
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o . Olgii 2025 AV 2026 2027 2028
Performans Gostergesi e 2024 Gerg.
Birimi Planlanan Tahmini Hedef Hedef Hedef

3- KOP Bbolge Kalkinma idaresi

tarafindan diizenlenen sosyal ve
il saislenden Brya mima Say1 325.000 375.000 325.000 325.000 330.000 335.000

dezavantajl birey sayisi

Gostergeye lliskin Aciklama: Uygulanan sosyal ve kiiltiirel projeler kapsaminda sosyal ve kiiltiirel projelerden
faydalanan dezavantajli bireylerin sayisini ifade eder.

Hesaplama Yontemi: Yiriitilen sosyal ve Kkiiltiirel projelere iliskin nihai raporlar dikkate alinarak
hesaplanmaktadir.

Verinin Kaynag: KOP Bolge Kalkinma Idaresi Bagkanlig

Sorumlu idare: KONYA OVASI PROJEST BOLGE KALKINMA IDARESI BASKANLIGI

o . Olgii 2025 AN 2026 2027 2028
Performans Gostergesi - 2024 Gerg.
Birimi Planlanan Tahmini Hedef Hedef Hedef

4- KOP Bolge Kalkinma idaresi

it eyl sl ve Sayi 1.505 1.725 1.687 2.187 2,500 2.650
altyapisinin gelistirilmesine yonelik

desteklenen isletme sayist

Gistergeye iliskin Aciklama: Hayvancilik {iretiminin ve altyapisinin gelistirilmesi igin yiiriitiilen projeler kapsaminda
mali destek verilen igletmelerin sayisini ifade eder.

Hesaplama Yontemi: Bagkanligimiz tarafindan geg¢mis yillarda uygulanan bu kapsamdaki projelerin verilerine
dayanarak tahmini olarak hesaplanmuistir.

Verinin Kaynag: 2024-2028 Stratejik Plan

Sorumlu idare: KONYA OVASI PROJEST BOLGE KALKINMA IDARESI BASKANLIGI

. . ( 2025 A2 2026 2027 2028
Performans Gostergesi S 2024 Gerg.
Birimi Planlanan Tahmini Hedef Hedef Hedef

5- KOP Bolge Kalkinma idaresi
tarafindan hayvancilik iiretim ve

altyapisinin gelistirilmesine yonelik Vs = g2 i & e e
kurulacak tesis sayis1
Gostergeye liskin Aciklama: Hayvancilik Altyapisinin Gelistirilmesi Projesi kapsaminda mali destek saglanan tesis
sayisini ifade eder.
Hesaplama Yontemi: Bagkanligimiz tarafindan ge¢mis yillarda uygulanan bu kapsamdaki projelerin verilerine
dayanarak tahmini olarak hesaplanmuistir.
Verinin Kaynag: 2024-2028 Stratejik Plan
Sorumlu idare: KONYA OVASI PROJEST BOLGE KALKINMA IDARESI BASKANLIGI

: 2025 YS
) S 2025 2026 2027 2028
R e Birimi 2024 Planlanan TaGrfr?ihi Hedef Hedef Hedef

6- KOP Bolge Kalkinma idaresi

tarafindan iyi tarim uygulamalar1 ve

modern tarimsal iiretim tekniklerinin Say1 2.092 2.100 2.709 3.209 3.609 4.109
yayimi kapsaminda destek saglanan

iiretici sayist

Gostergeye liskin Aciklama: Kirsal Kalkinma Programi ve Tarimsal Egitim ve Yayim Projeleri kapsaminda mali
destek saglanan iiretici sayisini ifade eder.

Hesaplama Yontemi: Bagkanligimiz tarafindan ge¢mis yillarda uygulanan bu kapsamdaki projelerin verilerine
dayanarak tahmini olarak hesaplanmuistir.

Verinin Kaynagi: 2024-2028 Stratejik Plan

Sorumlu idare: KONYA OVASI PROJESI BOLGE KALKINMA IDARESI BASKANLIGI

21



o . Olgii 2025 DT 2026 2027 2028
Performans Gostergesi e 2024 Gerg.
Birimi Planlanan = Hedef Hedef Hedef
Tahmini
7- KOP Boélge Kalkinma Idaresi
tarafindan saglanan destekler ile Hektar 135.495 136.000 136.507 137.500 138.500 139.500

sulamaya agilan alan
Gostergeye lliskin Aciklama:
sulamaya agilan alanlar ifade eder.
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Bolge kapsaminda yiiriitiilen Kiiciik Olgekli Sulama Isleri Progranm kapsaminda

Gegmis y1l verileri dikkate alinarak yapilmistir.
2024-2028 Stratejik Plan
KONYA OVASI PROJESI BOLGE KALKINMA IDARESI BASKANLIGI

. 2025 YS
Performans Gostergesi (_)l_g:u_ 2024 202 Gerg. AV 202 -
Birimi Planlanan e Hedef Hedef Hedef
Tahmini
8- KOP Bolge Kalkinma Idaresi
tarafindan sanayi, ticaret, turizm ve
enerji sektorlerinde Adet 42 38 46 49 52 55

gerceklestirilecek veya
desteklenecek proje sayisi
Gostergeye lliskin Aciklama: Bolgesel kalkinmanin saglanmasi kapsaminda sanayi, ticaret, turizm ve enerji
sektorlerinde yiiriitiilen veya desteklenen proje sayisini ifade eder.
Hesaplama Yontemi: Gegmis y1l verileri dikkate alinarak yapilmistir.
Verinin Kaynagi: Cari Biitge Verileri
Sorumlu idare: KONYA OVASI PROJESI BOLGE KALKINMA IDARESI BASKANLIGI

e (S e Olgii 5004 2025 e 2026 2027 2028
eriormans 0SIerges Birimi Planlanan Tarfm%}wi Hedef Hedef Hedef

9- KOP Bolge Kalkinma Idaresinin
kapsadigi illerin gayrisafi yurtigi
hasilasinin artis orant
Gostergeye Iliskin Aciklama:
artig oranini ifade etmektedir.
Hesaplama Yontemi:
Verinin Kaynag:
Sorumlu idare:

Yiizde 119,05
Konya Ovasi Projesi Bolge Kalkinma Idaresi Baskanlhig1 kapsanmindaki illerin GSYiH
Bu gosterge Tiirkiye Istatistik Kurumu tarafindan cari y1ldan sonra yaymlanmaktadir.

Tiirkiye Istatistik Kurumu Verileri
KONYA OVASI PROJESI BOLGE KALKINMA IDARESI BASKANLIGI

Alt Program Kapsaminda Yiiriitiilecek Faaliyet Maliyetleri

Faaliyetler

2025
Biitce

2025

2027
Harcama

Tahmin

Haziran

2026 2028
Biitce Tahmin

Bolgesel Ekonomik Kalkinma Faaliyetleri 515.571.000 2.345.616 586.294.000 624.588.000 675.607.000
Biitce ici 515.571.000  2.345.616 586.294.000 624.588.000 675.607.000
Biitce Digl 0 0 0 0 0

ﬁ:'g:‘slzl:(l:'tl(“;r:i;‘;’s'fm'“ Geligtirilmesi 43 336,000 1.454.437 78.670.000 84.009.000 90.851.000
Biitce ici 43.836.000  1.454.437  78.670.000  84.009.000  90.851.000
Biitce Disi 0 0 0 0 0

Bolgesel Sosyal Kalkinma Faaliyetleri 11.916.000 1.547.708 14.672.000 16.301.000 17.721.000
Biitce ici 11.916.000  1.547.708  14.672.000  16.301.000  17.721.000
Blitce Digl 0 0 0 0 0

TOPLAM 571.323.000 5.347.761 679.636.000 724.898.000 784.179.000
Biltce Ici 571.323.000  5.347.761 679.636.000 724.898.000  784.179.000
Blitce Digl 0 0 0 0 0
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Faaliyetlere fliskin Aciklamalar:
Bolgesel Ekonomik Kalkinma Faaliyetleri

Bolgesel Ekonomik Kalkinma Faaliyetleri kapsaminda, KOP Bolgesinin en &nemli sorunlarindan birisi olan sulama
sorununun giderilerek faydalanicilarin getirisi yiiksek olan {iriinlerin ekim/dikimine yonlendirilmesi, tarimsal egitim ve yayim
faaliyetlerinin desteklenmesi ve bdlgenin hayvancilik altyapisimin gelistirilmesi amaglanmaktadir. Diger taraftan faaliyet
kapsaminda yiiriitiilecek olan, Ar-Ge, sanayi ekosisteminin giiclendirilmesi, yenilenebilir enerji, sanayide verimlilik ve
inovasyon konularinda yerli ve milli yaklagimi temel alan kapsamli doniisiim ve iyilestirmelerin saglanmasina yonelik projeler
bdlgenin rekabetgi gliclinii artirarak bdlge ve tilke ekonomisine biiyiik katkilar saglayacaktir.

Bolgesel Kiiltiir ve Turizmin Gelistirilmesi ile Cevrenin Korunmasi

Bolgesel Kiiltiir ve Turizmin Gelistirilmesi ve Cevrenin Korunmasi Faaliyetleri kapsaminda, bdlgenin turizm altyapisinin
iyilestirilerek turizm gelirlerinin arttirilmasi, turizm alaninda gerekli tanitim ve markalagma faaliyetlerinin gerceklestirilmesi,
bolgenin zengin kiiltiir mirasinin korunup yasatilarak gelecek nesillere aktarilmasi amaglanmaktadir.

Bolgesel Sosyal Kalkinma Faaliyetleri

Bolgesel Sosyal Kalkinma Faaliyetleri kapsaminda, bdlge genelinde 6zel politika gerektiren ¢ocuklar ile yash ve engelli
bireylerin bakim ve fiziksel aktivite imkanlarinin artirtlmasi, kadinlarin ig hayatina ve sosyal hayata daha fazla katiliminin
saglanmasi, egitim-kiiltlir-sanatin desteklenmesi, mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlarinda sektor talepleri ve ihtiyaglar
dogrultusunda fiziki ortam ve malzeme ihtiyaclarinin giderilmesi ile go¢ ve kentlesmeden kaynakli sosyal sorunlarin
giderilmesi amaglanmaktadir.
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Konya Ovasi Projesi Bélge Kalkinma Idaresi Bagkanlhig
Program Adi Bolgesel Kalkinma
Alt Program Ad1 Konya Ovasi Bolgesinin Kalkindirilmasi

Bolgesel gelismislik farklarini azaltmak, bolgenin rekabet giiciinii gelistirerek ekonomik ve sosyal yapiy: gliclendirmek ve vatandaslarin refah diizeyini

AltProgram Hedefi yiikseltmek hedeflenmektedir

Faaliyet Ad1 Bolgesel Ekonomik Kalkinma Faaliyetleri

Bolgesel Ekonomik Kalkinma Faaliyetleri kapsaminda, KOP Bdlgesinin en 6nemli sorunlarindan birisi olan sulama sorununun giderilerek faydalanicilarin
getirisi yiiksek olan iirlinlerin ekim/dikimine ydnlendirilmesi, tarimsal egitim ve yayim faaliyetlerinin desteklenmesi ve bdlgenin hayvancilik altyapisinin

Ag¢iklama gelistirilmesi amaclanmaktadir. Diger taraftan faaliyet kapsaminda yiiriitiilecek olan, Ar-Ge, sanayi ekosisteminin gii¢lendirilmesi, yenilenebilir enerji,
sanayide verimlilik ve inovasyon konularinda yerli ve milli yaklagimi temel alan kapsamli doniisiim ve iyilestirmelerin saglanmasina yonelik projeler bolgenin
rekabetci giiclinii artirarak bolge ve iilke ekonomisine biiyiik katkilar saglayacaktir.

. 2025 2025 2026 2027 2028

Personel Giderleri 18.707.000 1.541.557 25.404.000 28.305.000 30.834.000
SGK Devlet Primi Giderleri 3.000.000 165.185 3.996.000 4.449.000 4.844.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 395.000 128.887 494.000 551.000 593.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler
Sermaye Giderleri 9.149.000 11.400.000 14.107.000 16.005.000
Sermaye Transferleri 484.320.000 509.987 545.000.000 577.176.000 623.331.000
Borg¢ Verme

BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 515.571.000 2.345.616 586.294.000 624.588.000 675.607.000

Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK
FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 515.571.000 2.345.616 586.294.000 624.588.000 675.607.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Konya Ovasi Projesi Bolge Kalkinma Idaresi Baskanlig
Program Adi Bolgesel Kalkinma
Alt Program Ad1 Konya Ovas1 Bolgesinin Kalkindirilmasi

Bolgesel gelismislik farklarini azaltmak, bolgenin rekabet giiclinii gelistirerek ekonomik ve sosyal yapiy1 giiclendirmek ve vatandaslarin refah

Alt Program Hedefi diizeyini yiikseltmek hedeflenmektedir.
Faaliyet Ad1 Bolgesel Kiiltiir ve Turizmin Gelistirilmesi ile Cevrenin Korunmasi

Bolgesel Kiiltiir ve Turizmin Gelistirilmesi ve Cevrenin Korunmasi Faaliyetleri kapsaminda, bolgenin turizm altyapisinin iyilestirilerek turizm
Acgiklama gelirlerinin arttirilmasi, turizm alaninda gerekli taniim ve markalagsma faaliyetlerinin gergeklestirilmesi, bolgenin zengin kiiltiir mirasinin
korunup yasatilarak gelecek nesillere aktarilmasi amaglanmaktadir.

. 2025 2025 2026 2027 2028

Personel Giderleri 9.048.000 1.430.142 11.827.000 13.166.000 14.334.000
SGK Devlet Primi Giderleri 697.000 8.064 894.000 993.000 1.081.000
Mal ve Hizmet Alum Giderleri 91.000 16.231 149.000 165.000 179.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri 34.000.000 65.800.000 69.685.000 75.257.000
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 43.836.000 1.454.437 78.670.000 84.009.000 90.851.000

Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 43.836.000 1.454.437 78.670.000 84.009.000 90.851.000

25



FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Konya Ovasi Projesi Bolge Kalkinma Idaresi Baskanlig
Program Adi Bolgesel Kalkinma
Alt Program Adi Konya Ovas1 Bolgesinin Kalkindiriimasi

Bolgesel gelismislik farklarini azaltmak, bolgenin rekabet giiclinii gelistirerek ekonomik ve sosyal yapiy1 giiclendirmek ve vatandaglarin refah

Alt Program Hedefi diizeyini yilikseltmek hedeflenmektedir.

Faaliyet Ad1 Bolgesel Sosyal Kalkinma Faaliyetleri

Bolgesel Sosyal Kalkinma Faaliyetleri kapsaminda, bolge genelinde 6zel politika gerektiren ¢ocuklar ile yaslt ve engelli bireylerin bakim ve
fiziksel aktivite imké&nlarmin artirtlmasi, kadinlarin is hayatina ve sosyal hayata daha fazla katilimimin saglanmasi, egitim-kiiltiir-sanatin
desteklenmesi, mesleki ve teknik egitim okul ve kurumlarinda sektor talepleri ve ihtiyaglar dogrultusunda fiziki ortam ve malzeme ihtiyaglarinin
giderilmesi ile gog¢ ve kentlesmeden kaynakli sosyal sorunlarin giderilmesi amaglanmaktadir.

. 2025 2025 2026 2027 2028

Aciklama

Personel Giderleri 10.440.000 1.342.180 12.771.000 14.190.000 15.427.000
SGK Devlet Primi Giderleri 1.280.000 153.113 1.624.000 1.803.000 1.961.000
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 196.000 52.414 277.000 308.000 333.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 11.916.000 1.547.708 14.672.000 16.301.000 17.721.000

Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 11.916.000 1.547.708 14.672.000 16.301.000 17.721.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi Konya Ovasi Projesi Bolge Kalkinma Idaresi Bagkanlig
Program Adi Yonetim Ve Destek Programi

Alt Program Adi Ust Yonetim, Idari Ve Mali Hizmetler

Faaliyet Ad1 Genel Destek Hizmetleri

Idaremizin tiim alt programima hizmet eder nitelikte olan temizlik, giivenlik, aydinlatma, 1sitma, onarim, tasima ve benzeri mal ve hizmetlerin
temini, fiziki ¢alisma ortamlarinin diizenlenmesi, personel planlamasinin yapilmasi, personel atama, nakil, terfi, emeklilik ve benzeri 6zliik
islemlerinin yiiriitiilmesi, insan kaynagi kapasitesinin artirilmasina yonelik egitimlerin planlanmasi ve diizenlenmesi, basin ve halkla iligkiler
faaliyetlerinin planlanmasi ve yiiriitilmesi; resmi ve 6zel yazismalar, protokol, toren, ziyaret, davet, karsilama, agirlama gibi hizmetlerin
yiriitilmesi amaciyla gergeklestirilen bilgi islem sistemlerinin isletilmesi ve gelistirilmesi ile teknolojik kapasitelerinin artirilmasina ve mali
yonetim ve kontrole iliskin, is, islem ve siireglere yonelik giderleri kapsamaktadir.

. 2025 2025 2026 2027 2028

Aciklama

Personel Giderleri 30.780.000 27.106.897 38.743.000 43.028.000 46.758.000
SGK Devlet Primi Giderleri 5.481.000 4.269.224 6.831.000 7.576.000 8.221.000
Mal ve Hizmet Alum Giderleri 23.019.000 11.903.679 29.457.000 32.675.000 35.300.000
Faiz Giderleri

Cari Transferler 1.739.000 1.138.509 2.282.000 2.528.000 2.730.000

Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Borg¢ Verme
BUTCE iCi TOPLAM KAYNAK 61.019.000 44.418.309 77.313.000 85.807.000 93.009.000

Doner Sermaye
Ozel Hesap
Diger Biitce Disi Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM KAYNAK

FAALIYET MALIYETI TOPLAMI 61.019.000 44.418.309 77.313.000 85.807.000 93.009.000
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FAALIYETLER DUZEYINDE PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

PROGRAM SINIFLANDIRMASI

BOLGESEL KALKINMA

KONYA OVASI BOLGESININ
KALKINDIRILMASI

Boélgesel Ekonomik Kalkinma Faaliyetleri

Bolgesel Kiiltiir ve Turizmin Gelistirilmesi

ile Cevrenin Korunmasi

Bolgesel Sosyal Kalkinma Faaliyetleri

GENEL TOPLAM

679.636.000

679.636.000

586.294.000

78.670.000

14.672.000

679.636.000

2026

679.636.000

679.636.000

586.294.000

78.670.000

14.672.000

679.636.000

28

724.898.000

724.898.000

624.588.000

84.009.000

16.301.000

724.898.000

2027

724.898.000

724.898.000

624.588.000

84.009.000

16.301.000

724.898.000

784.179.000

784.179.000

675.607.000

90.851.000

17.721.000

784.179.000

2028

BUTCE BUTCE BUTCE

784.179.000

784.179.000

675.607.000

90.851.000

17.721.000

784.179.000



FAALIYETLER DUZEYINDE PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI

2026 2027 2028
PROGRAM SINIFLANDIRMASI

.. . . BUTCE .. . . BUTCE .. . . BUTCE
BUTCE ICI DISI TOPLAM BUTCE ICI DISI TOPLAM BUTCE ICI DISI TOPLAM

YONETIM VE DESTEK PROGRAMI 77.313.000 0 77.313.000 85.807.000 0 85.807.000 93.009.000 0 93.009.000

UST YONETIM, iDARI VE MALI

TR 77.313.000 0 77.313.000 85.807.000 0 85.807.000 93.009.000 0 93.009.000

Genel Destek Hizmetleri 77.313.000 0 77.313.000 85.807.000 0 85.807.000 93.009.000 0 93.009.000
GENEL TOPLAM 77.313.000 0 77.313.000 85.807.000 0 85.807.000 93.009.000 0 93.009.000
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EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI
(Bolgesel Kalkinma)

EKONOMIK KOD

Personel Giderleri

SGK Devlet Primi Giderleri

Mal ve Hizmet Alim Giderleri

Faiz Giderleri

Cari Transferler
Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

Yedek Odenekler

BUTCE iCI TOPLAM
KAYNAK

Doner Sermaye
Ozel Hesap

Diger Biitce Dist Kaynak

BUTCE DISI TOPLAM
KAYNAK

GENEL TOPLAM

HIiZMET

PROGRAMLARI

TOPLAM

50.002.000

6.514.000

920.000

11.400.000

610.800.000

679.636.000

0
679.636.000

YONETIM
VE
DESTEK
PROGRAMI

PROGRAM
DISI
GIDERLER

0

0
0

TOPLAM

50.002.000

6.514.000

920.000

11.400.000

610.800.000

679.636.000

0
679.636.000

HIiZMET

PROGRAMLARI

TOPLAM

55.661.000

7.245.000

1.024.000

14.107.000

646.861.000

724.898.000

0
724.898.000
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YONETIM
VE
DESTEK
PROGRAMI

PROGRAM
DISI
GIDERLER

0

0
0

TOPLAM

55.661.000

7.245.000

1.024.000

14.107.000

646.861.000

724.898.000

0
724.898.000

HiZMET

PROGRAMLARI

TOPLAM

60.595.000

7.886.000

1.105.000

16.005.000

698.588.000

784.179.000

0
784.179.000

YONETIM
VE
DESTEK
PROGRAMI

PROGRAM
DISI
GIDERLER

0

0
0

2026 2027 2028

TOPLAM

60.595.000

7.886.000

1.105.000

16.005.000

698.588.000

784.179.000

0
784.179.000



EKONOMIK SINIFLANDIRMA DUZEYINDE PERFORMANS PROGRAMI MALIYETI
(Yonetim ve Destek Programi)

2026 2027 2028

EKONOMIK KOD HiZMET YOT/EETiM PROGRAM HIZMET YONETIM | PROGRAM HiZMET YONETIM | PROGRAM
PROGRAMLARI DESTEK . DISI TOPLAM PROGRAMLARI | VE DESTEK . DISI TOPLAM PROGRAMLARI | VE DESTEK . DISI TOPLAM
TOPLAM GIDERLER TOPLAM PROGRAMI | GIDERLER TOPLAM PROGRAMI | GIDERLER
PROGRAMI
Personel Giderleri 38.743.000 38.743.000 43.028.000 46.758.000 46.758.000
SGK Devlet Primi Giderleri 6.831.000 6.831.000 7.576.000 8.221.000 8.221.000
g‘ggfefi”z'"e“""" 29.457.000 29.457.000 32.675.000 35.300.000 35.300.000
Faiz Giderleri
Cari Transferler 2.282.000 2.282.000 2.528.000 2.730.000 2.730.000

Sermaye Giderleri
Sermaye Transferleri
Bor¢ Verme

Yedek Odenekler

BUTCE iCI TOPLAM

KAYNAK 0 77.313.000 0 77.313.000 0 85.807.000 0 0 93.009.000 0 93.009.000

Doner Sermaye

Ozel Hesap

Diger Biitce Disi Kaynak
BUTCE DISI TOPLAM
NI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

GENEL TOPLAM 0 77.313.000 0 77.313.000 0 85.807.000

o

0 93.009.000 0 93.009.000
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERI

Idare Adi Konya Ovasl Projesi Bolge Kalkinma Idaresi Bagkanligi

Yil 2026

PROGRAM ALT PROGRAM FAALIYET SORUMLU HARCAMA BIRIMI

Bolgesel Ekonomik Kalkinma

Faaliyetleri Baskanlik Birimleri
Béloesel Kalkinma Konya Ovasi Bolgesinin Bél.gese.l Kultur Ve Turi;min .. .
g alaraatinmem Gelistirilmesi Ile Cevrenin BASKANLIK BIRIMLERI
Korunmast
Bolgesel S_osyal Kalkinma BASKANLIK BIRIMLERI
Faaliyetleri
Yonetim Ve Destek Programi g?;nf;?eertlm’ Jetol Vg il Genel Destek Hizmetleri Bagkanlik Birimleri
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PERFORMANS GOSTERGELERININ iZLENMESINDEN SORUMLU BIiRiMLER

Idare Ad: Konya Ovasi Projesi Bolge Kalkinma Idaresi Bagkanhg

PROGRAM ALT PROGRAM PERFORMANS GOSTERGELERIi SORUMLU BiRIiM

K?nya Qva51 Bolgesinde turizm gelistirme amacl BASKANLIK BiRIMLERI
etlit-proje, plan ¢alismasi sayisi
KOP Bélge Kalkinma Idaresi tarafindan
desteklenecek bahge bitkileri, ortii alt1 iyi tarim
uygulamalar1 ve tibbi aromatik bitkiler liretim
alani
KOP Bolge Kalkinma idaresi tarafindan
diizenlenen sosyal ve kiiltiirel projelerden BASKANLIK BIRIMLERI
faydalanan dezavantajli birey sayisi
KOP Bélge Kalkinma Idaresi tarafindan
hayvancilik iiretim ve altyapisinin gelistirilmesine BASKANLIK BIRIMLERI
yonelik desteklenen isletme sayisi

Konya Ovasi Bolgesinin KOP Bolge Kalkinma Idaresi tarafindan

Kalkindirilmasi hayvancilik iiretim ve altyapisinin gelistirilmesine BASKANLIK BIRIMLERI
yonelik kurulacak tesis sayist
KOP Bélge Kalkinma Idaresi tarafindan iyi tarim
uygulamalar1 ve modern tarimsal {iretim

BASKANLIK BIRIMLERI

Bolgesel Kalkinma

tekniklerinin yayimi kapsaminda destek saglanan BASKANLIK BIRIMLERI
iiretici sayisi
KOP Bolge Kalkinma Idaresi tarafindan saglanan BASKANLIK BiRIMLERI

destekler ile sulamaya agilan alan

KOP Bolge Kalkinma idaresi tarafindan sanayi,
ticaret, turizm ve enerji sektdrlerinde BASKANLIK BIRIMLERI
gerceklestirilecek veya desteklenecek proje sayisi
KOP Bolge Kalkinma idaresinin kapsadig1 illerin

gayrisafi yurti¢i hasilasinin artisg orani LN T T
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